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ATTO COSTITUTIVO S

DELLA ASSOCIAZIONE “DECIMA50”

L'anno 2014, il giorno 05 del mese di dicembre, i sottoscritti signori:

a) AGNESE PRINCIPI, ROMA IL 01/10/1990 , residente in Via Roberto Lordi 52, 00144
PRNGNS90R41H501H

b) ADRIANO PISCITELLI, ROMA IL 19/03/1961, residente in Via Mar della Cina 200, 00144 <~~~ -~

PSCDRN61C19H501J

¢) MASSIMO UGOLINI, ROMA IL 01/07/1956, residente in Via Anderse 176, 00168 Roma
GLNMSMS56L01H501V

d) LUISA STAGNI, MILANO IL 20/01/1953, residente in Via Roberto Lordi 46, 00144 Roma
STGLSUS53A60F205G

e) CLAUDIO PANTALEONE, COLLEFERRO IL 24/09/1965, residente in Via F. Gentilini 35, 00125 /
Roma -
PNTCLD65P24C8580 '

f) MAURIZIO ANTONIO PETRACHI, BRINDISI IL 09/08/1953 residente in Via Fiume Giallo 430, -
00144 Roma

PTRMZN53M09B180N A 1,\

g) BRUNO MATTIOLI, ROMA IL 11/05/1954 residente in Via Fiume Giallo 431, 00144 Roma
MTTBRNS4E11H501Q

e) SERGIO DOBROVICH, ROMA IL 07/03/1951 residente in Via di Decima 21, 00144 Roma 1/5
DBRSRG51C0O7H501A

f) MAURIZIO RUGGINI, ROMA IL 02/01/1952 residente in Via Santa Cristina di Valgardena 30/C ’,?'.\
00124 Roma 41
RGGMRZ52A02H501L "y
riuniti presso la sede sociale in Roma, Piazza Otello Boccherini 25, convengono e deliberano quanto -~ o et
segue:

ART.1 E costituita fra i presenti, nel rispetto dell’ art. 36 e sgg. del Codice Civile, I'associazione ;,/)
avente la seguente denominazione: “Decima50” N
N/
ART. 2 L' associazione ha sede in: Roma, Piazza Otello Boccherini, 25 '
iooa
ART.3 L'associazione ha come scopo quanto previsto all’art. 3 v/’;//

ART.4 L'associazione avra come principi informatori, analizzati dettagliatamente nell'allegato ‘/"‘/ {
Statuto sociale che fa parte integrante del presente Atto costitutivo: assenza di fini di lucro, fr
esclusivo perseguimento di finalita di solidarieta sociale, democraticita della struttura, elettivita, ; '
gratuita delle cariche associative, sovranita dell'assemblea, divieto di svolgere attivita diverse d

quelle istituzionali ad eccezione di quelle economiche marginali. /‘/



ART. 5 L'associazione ha durata illimitata nel tempo.

ART. 6 Sono Organi sociali:

. L’assemblea dei Soci
. Il Consiglio Direttivo
. || Presidente

ART.7 | comparenti, soci fondatori, costituiscono il primo nucleo dei soci effettivi. Gli stessi,
riuniti in Assemblea, eleggono un primo mandato con scadenza al 31 dicembre 2015) , il
Consiglio Direttivo dell'Associazione composto da 9 (nove)* membri nelle persone di:

Agnese Principi, Adriano Piscitelli, Massimo Ugolini, Luisa Stagni, Claudio Pantaleone, Maurizio
Antonio Petrachi, Sergio Dobrovich, Bruno Mattioli, Maurizio Ruggini.

A presidente viene eletto/a Agnese Principi
Per la carica di Tesoriere: Adriano Piscitelli.
i quali dichiarano di accettare la carica.

ART. 8 — Il primo esercizio sociale chiudera il 31 dicembre 2015

ART. 9 Le regole che riguardano la struttura ed il funzionamento dell'associazione, convenute tra i
comparenti, sono contenute nello Statuto, definito su 19 articoli, che si riporta in calce al presente
atto. '

Per quanto non previsto nel presente atto costitutivo e nello Statuto, si fa espresso riferimento
alle leggi in materia di Associazioni.

ART. 10 Le spese del presente atto, annesse e dipendenti, si convengono ad esclusivo carico
dell'associazione qui costituita.

Letto firmato e sottoscritto.
Firme dei costituenti:

AGNESE PRINCIPI ............~
ADRIANO PISCITELLI .....# _..0...

MASSIMO UGOLINI ﬂ :



STATUTO SOCIALE dell' Associazione denominata: “Decima50”

Articolo 1 (Costituzione)

E' costituita con atto in data 05/12/2014 |' Associazione denominata Decima50, regolata
dall’articolo 36 e seguenti del codice civile, nonché dal presente statuto.

LUAssociazione non ha fini di lucro e non svolge attmta commerciale, & libera, apolitica e
aconfessionale.

Articolo 2 (Durata)
La durata dell'Associazione é illimitata
Articolo 3 (Finalita)

L'Associazione Decima 50 & un centro permanente di vita associativa a carattere volontario. Il
suo scopo principale & la riqualificazione , la promozione, la rivalutazione, la conservazione del
quartiere del quadrante sud della citta di Roma denominato Decima appartenente al
Municipio IX.

Per perseguire tale scopo puo utilizzare ogni mezzo di comunicazione esistente o di futura
realizzazione; pud promuovere attivita culturali, sociali, formative, promozionali, di editoria,
spettacoli dal vivo, produzioni cinematografiche/ video, manifestazioni sportive,
manifestazioni di solidarieta, folkloristiche, di interculturalita.

Puo inoltre collaborare con ogni realta esistente sia istituzionale che privata, pud costituirsi in
rete con altre Associazioni che abbiano il medesimo scopo e finalita culturali similari; puo
partecipare a bandi e concorsi nazionali e cittadini; pud anche svolgere attivita di carattere
commerciali purché collegate esclusivamente al raggiungimento delle finalita della
associazione; puo aprire diverse sedi operative in locali di proprieta, in locazione, in comodato
gratuito.

La realizzazione degli scopi sociali dovra avvenire in una logica di collaborazione, mediante
utilizzazione dell'opera personale, spontanea e gratuita dei membri del gruppo. Sono
espressamente escluse dallo scopo associativo finalita politiche e lucrative.

s el WA e

L'Associazione ha sede in Roma Piazza Boccherini, 25. Ueventuale variazione della sede andra

determinata dal Consiglio Direttivo. / w




Articolo 5 (Soci)

Possono associarsi tutti i cittadini che, condividendo le finalita dell’associazione, richiedano
|"iscrizione versando anticipatamente la quota associativa.

Articolo 6 (Partecipazione dei soci e loro diritti/doveri)

Ogni socio - se in regola con la quota annuale di adesione — ha pieno diritto di voto nelle
assemblee e di candidarsi ad ogni carica prevista dallo Statuto, nonché di partecipare ad ogni
attivita associativa.

| Soci sono tenuti a: .

e osservare le norme del presente Statuto e dell’eventuale Regolamento nonché le
deliberazioni adottate dagli Organi Sociali;

e versare la quota associativa stabilita annualmente dall'Assemblea;
e mantenere un comportamento conforme alle finalita dell'Associazione;

e versare, su base volontaria, il corrispettivo delle eventuali spese extra decise annualmente
dall’Assemblea o per specifiche iniziative deliberate dal Consiglio Direttivo.

Articolo 7 (Perdita della qualifica di socio)

La perdita della qualifica di Socio avviene:
e per mancato rinnovo del pagamento della quota associativa;

e per espulsione, qualora il comportamento o le attivita del socio fossero in palese contrasto
con i principi o le finalita del presente Statuto;

e per dimissioni da presentate per iscritto al Consiglio Direttivo.
Il Socio dimissionario non ha diritto al rimborso neppure parziale delle quote sociali versate.

Il Socio dimissionario decade contestualmente dalle eventuali cariche rivestite all'interno
dell’Associazione, fatti salvi gli obblighi dell'ordinaria amministrazione fino al passaggio
completo delle consegne del proprio ufficio, da espletare nel piu breve tempo possibile.

Articolo 8 — (Organi sociali)
Sono organi dell’Associazione:
e LAssemblea dei Soci

e |l Consiglio Direttivo

e || Presidente




Articolo 9 - Assemblea
L'Assemblea regolarmente costituita rappresenta |'universalita dei soci.

Le sue deliberazioni, prese in conformita alla legge e al presente Statuto, obbligano tutti i soci.
Essa e ordinaria e straordinaria ai sensi di legge e potra essere convocata anche al di fuori della
sede sociale.

L'assemblea ordinaria viene convocata dal Presidente:
.
* almeno una volta I'anno entro tre mesi dalla chiusura dell'esercizio sociale.

e al termine del mandato biennale o in occasione di una sua anticipata decadenza, per
eleggere i componenti del nuovo Consiglio Direttivo

® tutte le volte che gli interessi dell’Associazione lo rendano necessario

® entro due mesi da una formale richiesta scritta e motivata avanzata da almeno il 20% dei
soci

La convocazione dell’Assemblea avviene mediante idoneo mezzo di comunicazione almeno 10
giorni prima della data fissata.

Possono intervenire all'assemblea tutti i soci in regola con il versamento delle quote sociali.
Ogni socio puo farsi rappresentare per delega scritta da altro socio o a sua volta ricevere una
sola delega.

L'assemblea sara presieduta dal Presidente del Consiglio Direttivo, in sua assenza dal
Vicepresidente, dal Segretario o da altra persona designata dall’Assemblea.

L'Assemblea ordinaria & valida, in prima convocazione, se & presente direttamente o per delega
almeno la meta pit uno dei soci; in seconda convocazione, qualunque sia il numero dei
presenti.

Le deliberazioni sono prese a maggioranza assoluta dei voti presenti.

Il verbale di ogni assemblea verra redatto a cura del Segretario e firmato dal Presidente e dal
Segretario stesso che ne curera la custodia.

LAssemblea ordinaria dei soci & chiamata a discutere e deliberare su: P

® Relazione del Presidente sulle attivita annuali svolte; /U\/

¢ Linee diindirizzo ed operative per le attivita / iniziative che I'Associazione intende svolgere

S

Articolo 10 (Compiti dell’Assemblea ordinaria)



nell’'anno;
¢ Bilancio annuale consuntivo e preventivo
e Elezione dei componenti del Consiglio Direttivo

e Ogni altro argomento, sottoposto alla sua approvazione, che non sia di competenza del
Consiglio Direttivo.

Articolo 11 (Compiti dell’Assemblea straordinaria)

L'assemblea straordinaria & convocata esclusivamente per eventuali modifiche statutarie o per
lo scioglimento dell’Associazione.

Il suo funzionamento & descritto nei successivi articoli 18 e19 .

Articolo 12 (Consiglio Direttivo)

Il Consiglio Direttivo e l'organo deliberante dell’Associazione ed ha il compito di dare attuazione
alle linee indicate dall’Assemblea e di

provvedere alla gestione dell’Associazione.

E' composto da un minimo di 7 (sette) ad un massimo di 9 (nove) membri soci
dell’Associazione, eletti in Assemblea dalla maggioranza dei presenti.

Il Consiglio Direttivo, nella prima seduta, elegge tra i suoi membri il Presidente, il Vice
Presidente, il Tesoriere, il Segretario.

| componenti del Consiglio rimangono in carica per due anni, e sono rieleggibili per un massimo
di due ulteriori mandati consecutivi. l

eletti.

In caso di dimissioni della maggioranza dei Consiglieri si intendera decaduto tutto il Consiglio )

Direttivo. ‘
|

Gli incarichi di tutti i componenti del Consiglio Direttivo non comportano alcun compenso.

Nel caso di cessazione, per qualsiasi motivo, di uno dei componenti, subentra il primo dei non M
Il Consiglio Direttivo si riunisce su convocazione del Presidente, di norma almeno una volta ogni /’

tre mesi o quando ne faccia richiesta almeno la meta piu uno dei suoi componenti.

La convocazione va effettuata per posta elettronica 0 mezzo equivalente e deve contenere
data, luogo e ordine del giorno. Le riunioni normalmente si tengono presso la sede sociale, o
occorrendo in altro luogo purché nella citta di Roma.




Il Consiglio Direttivo & validamente riunito se sono presenti la meta piu uno dei componenti.

Le deliberazioni saranno valide se votate dalla maggioranza degli intervenuti; in caso di parita
prevale il voto del Presidente.

Articolo 13 (Attribuzione del Consiglio Direttivo)

Il Consiglio Direttivo ha tutti i poteri per il conseguimento dell’'oggetto sociale sia per
l'ordinaria che per la straordinaria amministrazione, ad eccezione di quelli che la legge e lo
Statuto riservano all’Assemblea dei soci. A titolo esemplificativo:

e elegge in prima seduta fra i propri membri eletti in Assemblea, il Presidente, il Vice
Presidente e il Segretario-Tesoriere

e redige il programma annuale;

e predispone i bilanci;

+ elabora le eventuali variazioni dello Statuto da sottoporre all’Assemblea straordinaria;
¢ redige e approva le norme dell’eventuale Regolamento e le successive modifiche;

o fissa le quote associative annuali;

e affida la regolare tenuta del libro dei soci;

e delibera a insindacabile giudizio sulla ammissione e la decadenza dei soci.

Il Consiglio Direttivo sara presieduto dal Presidente o, in sua assenza, dal Vicepresidente.

Delle riunioni del Consiglio Direttivo verra redatto, il relativo verbale, che verra sottoscritto dal
Presidente e dal Segretario.

Articolo 14 (Presidente) L«: ("//7

Il Presidente, come i Consiglieri dura in carica due anni.

E’ scelto tra i membri del Consiglio Direttivo, che puo revocarlo in ogni tempo.

Rappresenta I'Assemblea in tutte le manifestazioni pubbliche e private, ne ha la
rappresentanza legale, convoca il Consiglio Direttivo e I'Assemblea dei soci, autorizza le spese,
firma le quietanze e la corrispondenza.

In caso di urgenza, sentiti possibilmente il Vice Presidente e il Segretario, pud adottare delle
decisioni che andranno poi ratificate nella prima riunione del Consiglio Direttivo.

G =



In caso di sua assenza o impedimento le sue funzioni vengono svolte dal Vice Presidente

Articolo 15 - (Segretario e Tesoriere)

Il Segretario ha il compito di assistere il Presidente nelle sue funzioni, redigere i verbali delle
riunioni del Consiglio Direttivo e dell'Assemblea generale dei soci, aggiornare e conservare il
libro soci e i libri sociali.

Il Tesoriere ha il compiuto di tenere i libri contabili, presentare periodicamente al Consiglio
Direttivo la situazione finanziaria, predisporre la bozza dei bilanci da sottoporre al Consiglio
Direttivo, éspletare tutti gli incarichi amministrativi nell'ambito delle deleghe a lui conferite e,
infine gestire il conto corrente intestato all’Associazione per la cui operativita sara necessaria la
firma congiunta del Presidente.

Ove il Consiglio Direttivo lo ritenga opportuno o necessario le cariche di Segretario e Tesoriere
possono essere ricoperte dalla stessa persona.

Articolo 16 - (Risorse Economiche)

Per il conseguimento delle sue finalita I'Associazione si avvale di fondi propri, ricavati dalle
quote sociali, da eventuali contributi di Enti pubblici o privati, da donazioni, lasciti o da
contributi raccolti in occasione di particolari servizi erogati o manifestazioni organizzate e
comunque finalizzate al conseguimento delle finalita di cui all’art. 3 e di quelle ad esse
direttamente connesse.

Non possono essere distribuiti ai soci, anche in modo indiretto, utili ed avanzi di gestione,
nonché fondi, riserve o capitale

Articolo 17 - (Esercizio sociale) ﬂ /; )

Gli esercizi sociali si chiudono il 31 dicembre di ogni anno. Entro sessanta giorni dalla chiusura 0/
dell’esercizio, il Consiglio Direttivo predispone la rendicontazione dei bilanci preventivo e
consuntivo, da presentare in approvazione all'Assemblea dei Soci.

Articolo 18 — (Modifiche Statuto) /U"/ l *

Lo Statuto puo essere modificato con deliberazione dell’/Assemblea straordinaria: in prima
convocazione sara necessaria la presenza di almeno 2/3 dei Soci, in seconda convocazione sara
sufficiente la presenza di almeno il 50% piu uno dei Soci.

La delibera di modifica dello statuto deve essere approvata con il voto favorevole dei 2/3 dei /




presenti.

Articolo 19 - (Scioglimento e Devoluzione dei Beni)

Lo scioglimento dell'Associazione potra essere deliberato dall'Assemblea in seduta
straordinaria con il voto favorevole di almeno i 3/4 dei Soci.

In caso di scioglimento il patrimonio dell'Associazione, dedotte le passivita, verra devoluto ad
altra Associazione con finalita analoghe o a fini di pubblica utilita, salvo diversa destinazione
imposta dalla legge. In nessun caso potranno essereddistribuiti beni, utili e riserve ai Soci.

NORME FINALI

Il presente Statuto dovra essere osservato come atto fondamentale dell'Associazione. Esso
potra essere integrato da un Regolamento approvato dall'Assemblea.




